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TITLUL I. DISPOZITII GENERALE
Capitolul 1. Denumirea, obiectivele, organele de conducere si membirii partidului

1A. Denumirea si insemnele partidului

Art. 1.

(1) Denumirea completa a partidului este: Partidul Comunitar ,,Democratia Acasa”;
(2) Denumirea prescurtata a partidului este PCDA;

(3) Doctrina Partidului este doctrina populara.

Art. 2. Partidul Comunitar ,,Democratia Acasa”, in continuare Partidul, este persoana juridica. Partidul
isi desfasoara activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova in conformitate cu Constitutia
Republicii Moldova, Legea cu privire la partidele Comunitare, cu prevederile prezentului Statut si
regulamentele interne ale partidului.

Art. 3.

(1) Simbolul Partidului este o imagine grafica, compusa din sapte stele albe, care simbolizeaza
inceputul, misiune, responsabilitate, creatie, dezvoltarea continua si durabila a societatii. Stelele sunt
aranjate sub forma de cerc, iar pe mijloc este plasat cuvantul DA, abrevierea de la «Democratia
Acasay. Atat stelele, cat si abrevierea ,,DA” sunt de culoare alba si sunt plasate pe un fundal albastru
inchis. Simbolul este inscriptionat pe sigla, drapel si alte insemne oficiale ale partidului, in aranjamente
grafice. Simbolul este inaintat si adoptat de Consiliul National al Partidului;

(2) Simbolul Partidului este si semnul electoral al Partidului;

(3) Sediul central al Partidului se afla pe adresa: Republica Moldova, orasul Chisinau, strada M.
Sadoveanu,4/1, ap.323. Sediul central al Partidului poate fi modificat prin decizia Biroului Permanent
National.

1B. Scopul si obiectivele partidului

Art. 4.

(1) In activitatea sa Partidul urmareste obiective social-Comunitare;

(2) Partidul promoveaza valorile, interesele nationale si pluralismul Comunitar; militeazd pentru
respectarea suveranitatii nationale, independentei, integritatii teritoriale, ordinii de drept si principiilor
democratiei constitutionale.

Art. 5.

(1) Partidul opteaza pentru implicarea tuturor cetatenilor la dezvoltarea si modernizarea societatii
moldovenesti ca societate democratica, liberd, bazata pe solidaritate sociald, in care fiecare cetitean sa
aibd sanse egale, bunastare, prin concurenta libera si loiala;

(2) Partidul interactioneaza prin intermediul membrilor sai din tara si peste hotare, a reprezentantilor
sai in cadrul autoritatilor administratiei publice centrale si locale. Partidul opteaza pentru dialog si



cooperare permanenta cu partidele Comunitare democratice, sindicate, organizatii neguvernamentale si
structuri ale societatii civile;

(3) Partidul pledeaza pentru promovarea intereselor Republicii Moldova pe plan international in cadrul
organismelor internationale din care face parte.

Art. 6. Dezvoltarea si aplicarea valorilor si principiilor doctrinei partidului sunt prezentate si explicate
in: Programul, Declaratiile, Manifestele, Rezolutiile si alte documente Comunitare adoptate de Partid.

1C. Organele de conducere a Partidului

Art. 7. La nivel de organizatie primara organele de conducere sunt Adunarea Generald, Biroul
Permanent Local si Presedintele.

Art. 8. La nivel de organizatie teritoriald organele de conducere sunt Conferinta, Consiliul Comunitar
teritorial, Biroul Permanent teritorial si Presedintele.

Art. 9. La nivel national organele de conducere sunt Congresul, Consiliul Comunitar National, Biroul
Permanent Central si Presedintele.

1D. Membrii

Art. 10. Partidul este constituit din membri — persoane, care impartasesc principiile stipulate in Statutul,
Programul si alte documente adoptate de Partid, si care vor sa contribuie la promovarea si aplicarea lor.

Art. 11. Libertatea opiniei si dreptul la exprimare a unor optiuni minoritare sunt garantate in interiorul
Partidului, prin sustinerea unei motiuni. Promovarea motiunilor, ideilor noi se realizeazd numai in
interiorul Partidului. Tendinta de a le face cunoscute in afara partidului, inainte de prezentarea lor in
Partid, sau de a le aplica, Tnainte de a fi aprobate, nu este admisa.

Capitolul 2. Principiile de organizare si activitate interna
2A. Organizarea generala
Art. 12. Partidul este organizat pe criteriul administrativ-teritorial si pe criteriul extern-teritorial.

Art. 13. In structura interni a partidului existd urmitoarele nivele de organizare:a) primara — sate,
comune, orase; b) teritoriala — unitati administrativ-teritoriale (raioanele, UTA Gagauzia, regiunea
Transnistreand) si municipiul Balti si Chisinau (inclusiv sectoarele acestuia); si c) extern-teritorial —
Tari straine ce gazduiesc peste 100 de cetdteni emigranti.

Art. 14. Intre nivele sunt relatii de subordonare.

Art. 15. La nivelul organizatiilor raionale si municipale exista un organism de conducere si coordonare
colegial, care se intruneste cel putin semestrial si un organism de conducere si executie permanent, care
se Intruneste cel putin lunar. Modul in care se organizeaza, se desfasoara si se conduce activitatea in
organizatiile teritoriale este stabilit prin Regulamentul de Organizare Teritoriala, aprobat de Consiliul
National la propunerea Biroului Permanent. Acelasi mod de organizare se aplica si la structurile si
organizatiile extern-teritoriale de peste hotare.



Art. 16. Activitatea internd a Partidului se bazeaza pe urmatoarele principii generale:

a) Libertatea de constiintd si de exprimare a opiniilor oricarui membru in cadrul structurilor
organizatorice ale partidului;

b) In functiile de conducere a partidului vor fi alese persoane necompromise Comunitar, care nu au
fost membri sau activisti ai Partidului Comunist din fosta RSSM, ofiteri si colaboratori ai politiei
secrete comuniste, ofiteri de securitate si persoane care au facut parte din structurile de putere si din
aparatul represiv al regimului comunist. Acestea vor fi selectati si promovati in baza competentei si
meritelor personale, a activitatii desfasurate in partid sau in institutiile publice;

c) Toate deciziile se adopta in baza voturilor liber exprimate;

d) Manifestarea solidaritatii in toate actiunile Partidului;

e) Unitatea Partidului;

f) Disciplina si responsabilitatea membrilor in aplicarea hotararilor si deciziilor adoptate de organele
de conducere ale Partidului de la nivel local, raional sau national;

g) Asigurarea conditiilor implicarii tuturor membrilor in activitatile desfagurate de Partid;

Art. 17. In scopul asigurarii egalitatii de gender si implicarea femeilor in activitatea Comunitara,
Partidul va respecta cota de cel putin 40% femei in fiecare din domeniile sale de activitate.

Capitolul 3. Drepturile i obligatile membrilor

3A. Dobandirea calitatii de membru

Art. 18. Orice cetatean al Republicii Moldova, care a atins varsta de 18 ani poate deveni membru al
Partidului. Membrii sunt obligati sa respecte Statutul, Programul, Regulamentele si alte documente
interne ale Partidului. Membrii Partidului nu au dreptul sa participe la manifestari sau actiuni care sa
contravina intereselor Partidului.

Art. 19. Calitatea de membru al Partidului se dobandeste pe baza unei cereri formulate in scris catre
Biroul executiv al organizaTiei primare sau teritoriale.

Art. 20. Noii membri primesc cate o legitimatie de membru.

Art. 21. Membrii altor partide, cu care Partidul fuzioneaza prin absorbtie, devin automat membri ai
Partidului.

Art. 22. Simpatizantii Partidului sunt acele persoane care accepta obiectivele si programele Partidului,
dar care nu au depus o cerere pentru obtinerea calitatii de membru.

3B. Drepturile membrilor

Art. 23. Drepturile membrilor Partidului
a) Sa-si exprime liber opiniile cu privire la optiunile Comunitare ale Partidului, la activitatea
organelor de conducere ale acestuia si la alegerea sau numirea reprezentantilor partidului in anumite
functii;
b) Sa exprime liber opinii publice in afara Partidului, in masura in care exprimarile acestea nu
contravin pozitiilor Comunitare formulate de organele de conducere ale Partidului in subordinea
carora se afla;



c) Sa primeasca la timp si corect toate informatiile pe care Partidul le detine;

e) Sa participe la programele de formare Comunitara organizate de Partid,;

f) Sa se apere in interiorul Partidului fatda de orice acuzatie, in conformitate cu prevederile Statutului
si ale regulamentelor Partidului;

g) Sa fie sustinuti de Partid pentru a se apara fata de acuzatiile externe injuste;

h) Sa foloseasca baza materiala a Partidului in interesul Partidului.

3C. Obligatiile membrilor

Art. 24. Membrii Partidului au urmatoarele obligatii:
a) Sa activeze pentru apdrarea suveranitatii, unitatii, independentei si integritatii teritoriale a
Republicii Moldova, precum si pentru consolidarea prestigiului ei in lume;
b) Sa promoveze si sa apere optiunile Comunitare ale Partidului, exprimate in Statutul, Programul,
Declaratiile, Manifestele, Rezolutiile si alte documente ale Partidului;
c) Sa aplice cu disciplind si responsabilitate toate hotararile si deciziile organelor de conducere in
subordinea carora se afla, sau din care fac parte;
d) Sa participe activ si cu spirit de echipa la toate activitatile Partidului la care este convocat de
organele de conducere 1n subordinea carora se afla, sau din care fac parte;
e) Sa Tmpartaseasca cunostintele profesionale sau de alta naturd, ce pot fi utile in activitatea
Comunitara a Partidului;
f) Sa reprezinte interesele Partidului in activitatea depusa in orice functie dobandita prin sprijinul
Comunitar al Partidului;
g) Sa plateasca cotizatia de membru ;
h) Sa nu participe la actiuni sau manifestari contrare intereselor Partidului;
I) Sa respecte alte obligatii prevazute in Statutul si in regulamentele Partidului;
1) Sa aiba o conduita civica ireprosabila;
J) Sa sustind si sa promoveze dialogul civic in cadrul comunitatii in care traiesc si in mediul
profesional in care isi desfasoara activitatea;

K) Sa sustind candidatii Partidului, desemnati in baza mecanismului democratic, stipulat in
regulamentul si statutul Partidului.

3D. Sanctiuni

Art. 25.
(1) Membrilor Partidului care nu respectda Statutul, Programul, regulamentele sau alte documente ale
Partidului, precum si celor care prin inactivitate Comunitara, conduita negativa, declaratii sau activitati
ce provoaca daune Partidului, li se poate aplica, dupa gravitatea faptei, una din urmatoarele sanctiuni:

a) Atentionare;

b) Avertisment;

¢) Suspendarea pe anumite termene a unor drepturi sau prerogative in interiorul Partidului;

d) Demiterea din functii ocupate in structura Partidului;

e) Retragerea sprijinului Comunitar pentru functii dobandite cu sustinerea Partidului;

) Excluderea din Partid.
(2) Decizia sau hotararea de sanctionare se comunica celui sanctionat, in scris, in cel mult cinci zile de
la adoptare;



(3) Decizia de sanctionare sau excludere din Partid este luatd de Biroul permanent National cu
majoritate simpla (50%+1).

Art. 26. Membrii ce urmeaza sa fie sanctionati vor fi anuntati cu cel putin trei zile inainte sa participe la
intrunirile organului care dezbate cauza lor si au dreptul sa foloseasca in apararea lor toate mijloacele
de proba.

Art. 27. Cel sanctionat poate cere, peste un an, ridicarea sanctiunii primului organ care a hotarat
sanctionarea sa.

3E. Pierderea calitatii de membru

Art. 28. (1) Calitatea de membru se pierde prin retragere, radiere sau excludere;
(2) Retragerea are loc 1n baza si la data depunerii cererii scrise de demisie. Cererea impreund cu
carnetul si insemnele Partidului se depun la organizatiile teritoriale;
(3) Radierea se face la propunerea Biroului Permanent Teritorial, pe teritoriul caruia se afla membru in
cauza, numai in urmatoarele cazuri:
a) Neplata cotizatiei mai mult de un an calendaristic;
b) Inscrierea intr-un alt partid sau formatiune Comunitara;
c) Tradarea intereselor, valorilor si principiilor Partidului;
d) Spionaj;
e¢) Raspandirea informatiilor false despre activitatea, proiectele si actiunile Partidului;
f) Declararea ca independent a acelui membru care ocupa o functie aleasa sau numitd in afara
Partidului, cu sprijinul Comunitar al acestuia;
d) deces.
(4) Odata cu prezentarea demisiei, persoana nu mai poate pretinde la calitatea de membru.

Capitolul 4. Structura organizatorica
4A. Organizatiile primare

Art. 29. Nucleul structurii organizatorice a Partidului este organizatia primara, care este constituita pe
teritoriul satelor, comunelor si oraselor. Organizatia primara se creeaza la locul de domiciliu si trebuie
sa intruneasca cel putin trei membri.

Art. 30. Atributiile organizatiei primare sunt:

(1) Informarea permanenta a cetatenilor din localitatea data privind activitatea Partidului;

(2) Colectarea propunerilor, sugestiilor si doleantelor de la cetateni si transmiterea lor organelor
superioare ale Partidului;

(3) Identificarea persoanelor care eventual ar putea candida la functiile eligibile din partea Partidului.

Art. 31. Drepturile organizatiei primare sunt:

a) De a fi informati la timp si corect despre toate activitatile Partidului;

b) De a beneficia de instruire prin intermediul seminarelor, meselor rotunde, schimbului de
experienta;



c) De ase folosi, in egala masura, de bunurile pe care le detine Partidul.

Art. 32. Organul suprem al organizatiei primare este Adunarea Generala.

(1) Adunarea generala se convoacd dupa necesitate, dar nu mai rar decat odatd in an, de catre
Presedintele organizatiei, sau la cererea a 1/3 din membri;

(2) Adunarea este deliberativa daca la lucrarile ei participa majoritatea membrilor organizatiei;

(3) Hotararile Adunarii se adopta cu votul majoritatii a celor prezenti;

(4) Hotararea privind alegerea presedintelui se adopta cu votul majoritatii membrilor organizatiei
primare.

Art. 33. Adunarea Generala are urmatoarele atributii :
a) Decide cu privire la constituirea organizatiei;
b) Analizeaza si decide asupra activitdtii desfasurate de organizatic de la Adunarea generald
precedenta;
c) Aproba programul de activitate pentru perioada viitoare;
d) Alege pe o perioada de doi ani Presedintele, vicepresedintele, Secretarul si Biroul Permanent
Local la organizatiile care intrunesc mai mult de 60 de membri;
e) Propune spre aprobare/modificare Biroului Permanent Teritorial candidatii/lista candidatilor
pentru alegerile in autoritatile publice locale pe teritoriul cdruia activeaza;
f) Alege delegatii la Conferinta organizatiei teritoriale;
g) Examineaza si ia decizii asupra tuturor chestiunilor ce tin de activitatea organizatiei.

Art. 34. Organizatia primara este condusa de un presedinte ales de majoritatea membrilor.
Presedintele organizatiei primare are urmatoarele atributii:

a) Exercita conducerea curentd a organizatiei locale in perioada dintre Adunari;

b) Reprezinta Partidul in relatii oficiale la nivelul respectiv;

c) Organizeaza desfagurarea campaniei electorale in raza de activitate a organizatiei respective;

d) Gestioneaza mijloacele financiare ale organizatiei;

f) Asigura realizarea hotararilor organelor de conducere ierarhic superioare;

g) Coordoneaza activitatea membrilor Partidului din autoritatile publice locale;

h) Aproba cererile de inscriere in formatiune.

Art. 35. Organizatiile primare se subordoneaza organizatiilor teritoriale.
4B. Organizatia Teritoriala

Art. 36. Organizatiile teritoriale organizeaza, coordoneaza si acorda asistenta organizatiilor primare.
(1) Organul suprem al organizatiei teritoriale este Conferinta teritoriald. Delegatii la Conferinta
teritoriala se aleg de catre organizatiile locale, in baza normei de reprezentare stabilitd de Consiliul
Comunitar Teritorial;

(2) Conferinta teritoriala se convoaca dupa necesitate, dar nu mai rar decat o datd la doi ani, la
propunerea Presedintelui organizatiei teritoriale, de catre Consiliul Comunitar teritorial, sau la cererea a
cel putin 1/3 din organizatiile locale;



(3) Conferinta teritorialda este deliberativd daca la lucrarile ei participa majoritatea delegatilor
desemnati;
(4) Hotararile Conferintei teritoriale se adopta cu votul majoritatii delegatilor prezenti.

Art. 37. Atributiile Conferintei teritoriale:
a) Adopta hotarari pentru realizarea Programului si a Strategiei Partidului la nivel teritorial, inclusiv
in campaniile electorale;
b) Alege/revoca, pentru o perioada de doi ani, Presedintele organizatiei, Consiliul Comunitar
teritorial i Comisia de Cenzori;
c) Dezbate si aproba raportul presedintelui organizatiei si Comisiei de Cenzori;
d) Alege delegati la Congres, conform normelor de reprezentare stabilite de Consiliul Comunitar
National;
e) Adopta Regulamentul de activitate a organizatiei teritoriale;
f) Deleaga unele atributii Consiliului Comunitar teritorial, inclusiv atributia de alegere/revocare a
presedintelui organizatiei;
g) Indeplineste alte atributii prevazute in prezentul statut.

Art.38. Consiliul Comunitar teritorial organizeaza activitatea organizatiei in perioada dintre
Conferintele teritoriale.

(1) Numarul membrilor Consiliului Comunitar teritorial este stabilit de catre Conferinta teritoriala;

(2) Sedintele Consiliului sunt convocate dupa necesitate, dar nu mai rar decat o datd in trei luni, de
catre presedintele organizatiei teritoriale, Biroul Permanent teritorial sau la cererea a 1/3 din membrii
Consiliului;

(3) Sedintele Consiliului sunt prezidate de presedintele organizatiei teritoriale;

(4) Sedintele Consiliului sunt deliberative, daca la ele participa majoritatea simpla a membrilor alesi;
(5) Hotararile Consiliului se adopta cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

Art. 39. Atributiile Consiliului Comunitar Teritorial
a) Convoaca Conferinta teritoriala, stabileste norma de reprezentare a delegatilor din organizatiile
locale;
b) Asigura realizarea hotararilor conferintelor teritoriale;
€) Realizeaza Programul si hotararile organelor superioare ale Partidului;
d) Alege/revoca, pentru o perioada de doi ani, vicepresedintii organizatiei teritoriale, membrii
Biroului Permanent Teritorial si Secretarul organizatiei teritoriale;
e) Propune spre aprobare/modificare Biroului Permanent Central lista candidatilor la functia de
consilier raional/municipal pentru alegerile in autoritdtile publice locale pe teritoriul caruia
activeaza;
f) Gestioneaza patrimoniul si finantele organizatiei teritoriale;
h) Decide incorporarea in componenta organizatiei teritoriale a noilor organizatii locale (primare)
formate;
g) Coopteaza noi membri ai Consiliului in limita stabilita de catre Conferinta;
h) Elibereaza din functii inainte de termen membrii Consiliului, Biroului si Comisiei Teritoriale de
Cenzori 1n cazul prevazut de statut;



1) Desemneaza noi membri ai Comisiei Teritoriale de Cenzori, in cazul incetarii inainte de termen a
mandatului detinut;

1) Desemneaza seful echipei electorale in alegerile locale noi;

J) Stabileste domeniile de coordonare a activitatii vicepresedintilor;

K) Aproba bugetul organizatiei teritoriale;

I) Adopta Regulamentele de activitate pentru structurile organelor interne;

m) Exercita alte atributii delegate de catre Conferintd teritoriala, inclusiv atributia de
alegere/revocare a presedintelui organizatiei.

Art. 40. Organizatia teritoriala este condusa de Biroul Permanent Teritorial.

(1) Biroul Permanent este convocat lunar sau dupa necesitate de catre presedintele organizatiei
teritoriale, Consiliul Comunitar Teritorial sau la cererea 1/3 din membrii sai;

(2) Sedintele Biroului Permanent Teritorial sunt deliberative dacd la lucrdri participa majoritatea
membrilor sai;

(3)Hotararile se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti;

(4) Sedintele Biroului Permanent Teritorial sunt prezidate de presedintele organizatiei teritoriale.

Art. 41. Atributiile Biroului Permanent teritorial:
a) Adopta hotarari obligatorii spre executare de catre organele primare;
b) Informeaza Consiliul Comunitar Teritorial despre activitatile organizatiei;
C) Asigura executarea hotararilor organelor de conducere ierarhic superioare;
d) Elaboreaza bugetul organizatiei teritoriale;
e) Examineaza si aproba/modifica candidatii/lista candidatilor pentru alegerile in autoritatile publice
locale pe teritoriul caruia activeaza ;
f) Exercita alte atributii potrivit prezentului Statut si Regulamentului de activitate a organizatiel
teritoriale.

Art.42. Presedintele organizatiei teritoriale

(1) Presedintele organizatiei teritoriale este ales/revocat de Conferinta organizatiei pentru o perioada de
doi ani;

(2) Presedintele organizatiei teritoriale poate fi ales/revocat de catre Consiliul Comunitar teritorial daca
aceasta atributie i-a fost delegata de catre Conferinta teritoriala;

(3) Hotararea privind alegerea/revocarea presedintelui organizatiei teritoriale se adoptd cu votul
majoritatii membrilor alesi.

Art. 43. Atributiile presedintelui organizatiei teritoriale:
a) Reprezinta organizatia in relatiile cu membrii organizatiei in teritoriu, cu organele de conducere
ierarhic superioare, cu autoritatile publice din raza de actiune, precum si cu organizatiile teritoriale
ale altor partide;
b) Prezideaza lucrarile Conferintei, sedintele Consiliului Comunitar Teritorial si sedintele Biroul
Permanent Teritorial;
¢) Deschide subcont in banca si poarta raspundere pentru gestionarea acestuia;
d) Propune candidaturile vicepresedintilor si a secretarului organizatiei;



e) Pentru perioada de absentd sau de imposibilitate a exercitarii functiilor desemneaza un
vicepresedinte pentru asigurarea interimatului.

Art. 44. Secretarul organizatiei teritoriale are urmatoarele atributii:
a) Elaboreaza si prezintd spre aprobare Biroului Permanent teritorial structura si statele de personal
ale Aparatului organizatiei;
b) Elaboreaza, coordoneaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent teritorial Comunitara de
constituire si consolidare de partid a structurilor primare;
C) Prezinta rapoarte Biroului Permanent teritorial privind activitatea structurilor Partidului la nivel
teritorial;
d) Prezinta rapoarte Biroului Permanent teritorial privind evidenta membrilor Partidului;
e) Semneaza procesele-verbale ale sedintelor organelor organizatiei teritoriale;
f) Exercita alte atributii prevazute de Statut.

Art. 45. Comisia de Cenzori teritoriala
a) Este aleasa de catre Conferinta organizatiei teritoriale si compusa din cel putin trei membri;
b) Componenta numerica a Comisiei de Cenzori teritoriale este stabilitd de Conferinta organizatiei
teritoriale;
c) Efectueaza controlul asupra activitatii de gestionare a fondurilor si a patrimoniului organizatiei
teritoriale;
d) Activeaza in conformitate cu Regulamentul-tip al Comisiei de Cenzori, aprobat de Consiliul
Comunitar National.

Art. 46. Organizatiile teritoriale ale sectoarelor municipiului Chisindu si municipiului Balti au aceeasi
structurad si componenta ca si alte organizatii teritoriale republicane.

Art. 47. Organizatia teritoriald a municipiului Chigindu este compusa din cinci organizatii de sector —
Botanica, Buiucani, Centru, Ciocana, Rascani. Organizatiile primare de partid din cadrul comunelor fac
parte din organizatiile de sector, in conformitate cu prevederile Legii cu privire la statutul municipiului
Chisinau.

(1) Organizatiile de sector sunt organizate dupa aceleasi principii si au aceleasi organe de conducere ca
si organizatiile teritoriale;

(2) Conferinta organizatiei municipale Chisinau este convocata la necesitate, dar nu mai rar decat o
data la doi ani;

(3) Delegatii la Conferinta teritoriald se aleg de catre Adunarile generale ale organizatiilor de sector, in
baza normei de reprezentare stabilita de Consiliul Comunitar teritorial al municipiului Chisinau;

(4) Conferinta teritoriald a organizatiei municipale Chiginau se convoaca la propunerea Presedintelui
organizatiei teritoriale a mun. Chisinau, de catre Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisinau, sau la
cererea a cel putin 1/3 din organizatiile de sector;

(5) Conferinta teritoriald a mun. Chiginau este deliberativa daca la lucrarile ei participd majoritatea
delegatilor alesi;

(6) Hotararile Conferintei teritoriale a mun. Chiginau se adopta cu majoritatea de voturi a delegatilor
prezentl.
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Art. 48. Atributiile Conferintei teritoriale a municipiului Chisinau
a)Adopta hotarari pentru realizarea Programului, a Strategiei Partidului la nivelul municipiului
Chisinau, inclusiv In campaniile electorale;
b) Alege/revoca, pentru o perioada de doi ani, presedintele si prim-vicepresedintele organizatiei,
Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisinau si Comisia de Cenzori;
) Dezbate si aproba raportul presedintelui organizatiei si Comisiei de Cenzori;
d) Alege delegati la Congres, conform normelor de reprezentare stabilite de Consiliul Comunitar
National,
e) Adopta Regulamentele de activitate pentru structurile organizatiilor de sector;
f) Poate delega unele atributii Consiliului Comunitar teritorial al mun. Chisinau, inclusiv atributia
de alegere/revocare a presedintelui si prim-vicepresedintelui organizatiei;

Art. 49. Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisindu organizeaza activitatea organizatiei teritoriale a
mun. Chisinau in perioada dintre Conferintele teritoriale;

Art. 50. Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisinau este compus din 61 de membri.

Art. 51.  Sedintele Consiliului sunt convocate dupa necesitate, dar nu mai rar decat o data in trei luni,
de catre presedintele organizatiei teritoriale a mun. Chisindu, Biroul Permanent teritorial al mun.
Chisinau sau la cererea a 1/3 din membrii Consiliulut;

Art. 52. Sedintele Consiliului sunt prezidate de presedintele organizatiei teritoriale a mun. Chisinau;
Art. 53. Sedintele Consiliului sunt deliberative daca la ele participd majoritatea membrilor alesi;
Art. 54. Hotararile Consiliului se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti;

Art. 55 Atributiile Consiliului Comunitar teritorial al municipiului Chisinau.
a) Convoaca Conferinta teritoriald a mun. Chisinau, stabileste norma de reprezentare a delegatilor
pentru participare la conferinta;
b) Asigura realizarea hotararilor conferintelor teritoriale a mun. Chisindu;
) Realizeaza Programul si hotararile organelor superioare ale Partidului;
d) Alege/revoca, pentru o perioadd de doi ani, vicepresedintii organizatiei teritoriale, membrii
Biroului Permanent teritorial al mun. Chisindu si Secretarul Organizatiei;
e) Propune spre aprobare/modificare Biroului Permanent Central, listele candidatilor in alegerile
locale la functia de consilier municipal inclusiv candidatul la functia de Primar General;
f) Coopteaza noi membri ai Consiliului in limita stabilita de catre Conferinta;
g) Elibereaza din functii inainte de termen membrii Consiliului, Biroului si Comisiei Teritoriale de
Cenzori in cazul prevazut de statut;
h) Desemneaza noi membri ai Comisiei Teritorial de Cenzori in cazul incetarii inainte de termen a
mandatului detinut;
i) Gestioneaza patrimoniul si finantele organizatiei teritoriale a mun. Chisinau;
1)Stabileste domeniile de coordonare a activitatii vicepresedintilor;
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J) Exercita alte atributii delegate de catre Conferinta teritoriala, inclusiv atributia de alegere/revocare
a presedintelui si prim-vicepresedintelui organizatiei.

Art. 56. Biroul Permanent teritorial al mun. Chiginau organizeaza activitatea curentd a organizatiei
teritoriale a mun. Chiginau in perioada dintre sedintele Consiliului Comunitar teritorial al mun.
Chisinau.

(1) Componenta numerica a Biroului Permanent teritorial al mun. Chisinau este stabilita de catre
Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisinau;

(2) Biroul Permanent este convocat lunar sau dupa necesitate, de catre presedintele organizatiel
teritoriale a mun. Chisindu, Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisindu sau la cererea 1/3 din
membrii sai;

(3) Sedintele Biroului Permanent sunt deliberative daca la lucrari participa majoritatea membrilor sai;
(4) Hotararile se adoptd cu majoritatea de voturi a celor prezenti;

(5) Sedintele Biroului Permanent sunt prezidate de presedintele organizatiei teritoriale a mun. Chisinau.

Art. 57. Presedintele organizatiei teritoriale a mun. Chisinau este ales de Conferinta organizatiei pentru
o perioada de doi ani.

Art. 58. Atributiile presedintelui organizatiei teritoriale a municipiului Chiginau.
a) Reprezintd organizatia teritoriald a mun. Chisinau in relatiile cu organizatiile de sector, cu
membrii organizatiei in teritoriu, cu organele de conducere ierarhic superioare, cu autoritatile
publice din raza de actiune, precum si cu organizatiile teritoriale ale altor partide;
b) Deschide subcont in banca si poarta raspundere pentru gestionarea acestuia;
c) Pentru perioada de absentd sau de imposibilitate a exercitarii functiilor desemneaza un
vicepresedinte pentru asigurarea interimatului, in cazul in care atributiile respective nu pot fi
exercitate de catre prim-vicepresedintele organizatiei;
d) Propune candidaturile vicepresedintilor si a secretarului organizatiei;
e) Exercita si alte atributii prevazute de statut.

Art. 59. Atributiile vicepresedintelui organizatiei teritoriale a mun. Chiginau.
a) Indeplineste insarcinarile puse in seama lui de citre Presedintele organizatiei teritoriale a mun.
Chisinau, Consiliul Comunitar teritorial al mun. Chisindu si Biroul Permanent teritorial al mun.
Chisinau;
b) Asigura promovarea Comunitarii adoptate de catre organismele de conducere a organizatiei;
c) Asigura coordonarea si functionarea performanta a organismelor de conducere a organizatiei;
d) Reprezinta Partidul in relatiile oficiale in situatia delegarii de catre presedintele organizatiei si in
celelalte situatii prevazute de statut;
e) Exercita functiile Presedintelui organizatiei teritoriale a mun. Chisinau, daca lipseste;
f) Prezideaza si conduce sedintele organismelor de conducere ale organizatiei la care participa in
absenta presedintelui.

Art. 60. Atributiile secretarului general al organizatiei teritoriale a mun. Chisinau.
a)Elaboreaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent teritorial structura si statele de personal
ale Aparatului organizatiei;
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b) Elaboreaza, dirijeaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent teritorial Comunitara de
constituire si consolidare de partid a structurilor primare;
c¢) Coordoneaza de la nivel teritorial activitatea de organizare si consolidare a structurilor Partidului;
d) Prezinta rapoarte Biroului Permanent teritorial privind activitatea structurilor Partidului la nivel
teritorial;
e) Prezinta rapoarte Biroului Permanent teritorial privind evidenta membrilor Partidului;
f) Semneaza procesele-verbale ale sedintelor organelor organizatiei teritoriale;
g) Exercita alte atributii prevazute de Statut.
Art. 61. Comisia de Cenzori teritoriala a mun. Chisinau
(1) Este compusa din cinci membri, cite un reprezentant de la fiecare organizatie de sector;
(2)Efectucaza controlul asupra activitatii de gestionare a fondurilor si a patrimoniului organizatiei
teritoriale a mun. Chisinau;
(3) Activeaza in conformitate cu Regulamentul-tip al Comisiei de Cenzori, aprobat de Consiliul
Comunitar National.

AE. Organizatiile din afara tarii

Art. 62. Pentru membrii Partidului stabiliti temporar cu traiul sau serviciul peste hotarele Republicii
Moldova — Art. 8, Art. 19, Art. 29-45, Art. 63, Art. 73, Art. 76, si Art. 111 vor prescrie acealeasi reguli
inclusiv pentru organizarea structurilor extern-teritoriale. Structurile extern-teritoriale sunt angajate sa
respecte jurisdicTia Republicii Moldova si sa aiba resedinTa oficiala intr-un teritoriu administrativ al
Republicii Moldova.

Capitolul 5. Alte organizatii ale Partidului
5A. Dispozitii generale
Art. 63. Partidul poate constitui cluburi, altele decat organizatiile primare si teritoriale. Acestea reunesc

membri §i simpatizanti ai Partidului grupati pe sex, varsta, profesie, ocupatie etc.

Art. 64. Organizatiile respective se constituie in scopul realizarii si promovarii de programe si actiuni
ale Partidului, specifice pentru categoria respectiva, care sd determine atragerea de noi membri si
simpatizanti.

Art. 65.

(1) Aceste organizatii se infiinteazd cu aprobarea Biroului Permanent National al Partidului si
functioneaza pe baza regulamentelor interne;

(2) Prevederile acestor regulamente nu pot contine norme contrare Statutului Partidului;

(3) Conform regulamentelor aprobate, aceste organizatii isi aleg organe de conducere proprii;

(4) Activitatea organizatiilor va fi coordonata de Biroului Permanent National.

Capitolul 6. Grupurile interne
6A. Grupul Parlamentar al Partidului

Art. 66.
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(1) Fractiunea Parlamentara a Partidului este formata din toti deputatii alesi pe listele Partidului, dar si
din deputati neafiliati;

(2) Principala obligatie a Fractiunii Parlamentare este promovarea Comunitarii Partidului in intreaga
activitate parlamentara;

(3) Conducerea Fractiunii Parlamentare este aleasd de majoritatea membrilor acesteia si intaritd de
Biroul permanent National.

Art. 67.

(1) Fractiunea Parlamentara poate delega reprezentanti in orice colectiv al Partidului care elaboreaza
propuneri cu caracter normativ;

(2) Biroul Permanent National inainteaza Fractiunii Parlamentare propuneri si initiative legislative.

6B. Guvernul de Alternativa a Partidului.

Art. 68. Cand Partidul nu este la guvernare, se constituie Guvernul de Alternativa. Acesta este alcatuit
din grupuri de lucru pe domenii specializate. Ele inainteazd Biroului Permanent National analize si
propuneri.

Art. 69. Modul de organizare si functionare a Guvernului de Alternativa este stabilit prin regulament si
aprobat de Biroului Permanent National.

Titlul Il. Conducerea Nationala

Capitolul 7.Congresul
7A. Atributii generale

Art. 70.

(1) Congresul este organul suprem de conducere al Partidului, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

(2) Congresul este unica instanta, care stabileste linia Comunitarda generalda a Partidului, alege
Presedintele, secretarul general, componenTa Consiliului NaTional, a Comisiei de Etica si Arbitraj, a
Comisiei de cenzori, adopta Statutul si Programul Comunitar;

(3) Congresul aproba modificarile statutului, programului si alte probleme ce tin de competenta sa.

(4) Aproba raportul de activitate a presedintelui.

(5) Aproba raportul de monitorizare a comisiei de cenzori.

(6) Ratifica propunerea Consiliului National cu privire la fuziune, fuziune prin absorbtie, lichidare a
partidului cu 2/3 din numarul total al delegatilor.

(7) Adopta rezolutii si declaratii Comunitare.

7B. Convocarea si delegatii
Art. 71. Congresul Ordinar se reuneste o data in patru ani, la convocarea Consiliului National.
Art. 72.

(1) Cu cel putin 60 de zile inainte, Consiliul National in functie, la propunerea Biroului Permanent,
stabileste:
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a) Locul si data desfasurarii Congresului;

b) Timpul de desfasurare;

c) Cota de reprezentare;

d) numarul de delegati si invitati;
(2) Delegatii sunt reprezentanti ai organizatiilor primare, teritoriale si membrii Consiliului National in
functie;
(3) La Congres pot participa si alte persoane decat membrii Partidului. Acestea sunt stabilite de Biroul
Permanent National. Orice invitat, dacd nu este membru de Partid nu are drept de vot.

Art. 73. In fiecare organizatie teritoriali Biroul Permanent Teritorial alege un numir de delegati in
conformitate cu norma de reprezentare, stabilita de Consiliul National.

7C. Hotararile
Art. 74. Hotararile reprezinta linia Comunitara a Partidului, care respecta doctrina populara.
Art. 75. Hotararea Congresului devine Programul Comunitar al Partidului pentru urmatorii patru ani.

Art. 76. Membrii care doresc sa promoveze propuneri, trebuie sa depuna proiectele la Biroul Permanent
Teritorial cu cel putin 45 de zile inaintea datei de desfasurare a Congresului, insotit de numele liderului
si semnaturile celor care formeaza grupul de promovare. Analiza in Biroul Permanent Teritorial se face
in termen de maximum trei zile, in prezenta reprezentantilor grupului de promovare. Timp de 15 zile de
la data primirii propunerilor, Birourile Permanente Teritoriale inainteaza propunerile céatre Consiliul
National.

Art. 77. Cu cel putin 30 de zile inaintea datei de desfasurare a Congresului, grupul de initiativa a
propunerilor trebuie sd primeascd de la Consiliul National in scris acceptarea sau respingerea
proiectelor de propuneri (cu indicarea cauzei respingerii acestora).

Art. 78. Cu cel putin 10 zile inainte de data convocarii Congresului, Biroul Permanent National se
intruneste pentru a decide sustinerea sau nesustinerea uneia sau mai multor proiecte de hotarari ce vor
fi discutate la Congres. Prezenta membrilor Biroului Permanent National la aceasta convocare este
obligatorie. Decizia se transmite Comisiei de Organizare a Congresului.

Art. 79. Orice proiect de hotarare trebuie sa fie inclus 1n registrul cu numar de Inregistrare.
7D. Alegerile in Congres

Art. 80. De competenta Congresului tine alegerea:
a) Presedintelui Partidului;
b) Secretarului general;
c) Consiliului NaTional,
d) Comisiei de etica si Arbitraj;
e) Comisiei de cenzori.

7E. Congresul Extraordinar al Partidului

Art. 81.
(1) in situatii speciale se pot convoca Congrese Extraordinare ale Partidului.
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(2) Consiliul National hotaraste convocarea Congresului Extraordinar prin votul majoritatii membrilor
prezenti, dar nu mai putin de 2/3 din toti membirii, la cererea:

a) Presedintelui Partidului;

b) Majoritatii membrilor Biroului Permanent National;

¢) Majoritatii presedintilor Birourilor Permanente Teritoriale;

d) Majoritatii presedintilor Birourilor Permanente Extern-Teritoriale;

e) La cererea a 1/3 din numarul total ai membrilor Partidului.
Art. 82. Toate aspectele organizatorice legate de convocarea si desfasurarea Congresului Extraordinar,
inclusiv posibilitatea depunerii de motiuni, se stabilesc in Consiliul National, care hotaraste
convocarea.

Capitolul 8. Presedintele Partidului. Functia si competentele.

Art. 83. Presedintele Partidului poate fi persoana necompromisa Comunitar, care nu a fost membru sau
activist al Partidului Comunist din RSSM, ofiter sau colaborator al politiei secrete comuniste, ofiter de
securitate, care a facut parte din structurile de putere si din aparatul represiv al regimului comunist.

Art. 84. Presedintele este conducatorul Comunitar al Partidului, reprezinta si promoveaza valorile si
ideile Partidului. Presedintele are urmatoarele responsabilitati:

(1) Este garantul respectarii si aplicarii corecte a Statutului si Programului Partidului;

(2) Exprima mesajul Comunitar al Partidului;

(3) Asigura dialogul Comunitar al Partidului cu alte partide si formatiuni social-Comunitare din tara
si de peste hotare;

(4) Reprezinta Partidul in cadrul manifestarilor oficiale interne si externe;

(5) Prezideaza lucrarile Congresului, Consiliului National si Biroului Permanent;

(6) Propune spre examinare Biroului Permanent, Consiliului National si Congresului modificari ale
Statutului si Programului Comunitar al Partidului;

(7) Monitorizeaza aplicarea hotararilor Congresului, Consiliului National si a deciziilor Biroului
Permanent;

(8) Emite dispozitii pentru indeplinirea hotararilor Consiliului National si a deciziilor Biroului
Permanent National,

(9) Coordoneaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent Central Comunitara interna de
formare si de promovare a cadrelor formatiunii;

(10) Propune candidaturile pentru functia de prim-vicepresedinte, vicepresedinte, secretar general,
purtator de cuvant si sef de departament al partidului;

(11) Informeaza Consiliul Comunitar National asupra luarii de masuri disciplinare in corespundere
cu prevederile prezentului Statut;

(12) Propune, motivat, organului de decizie competent demiterea din functie a oricarei persoane care
detine functii de conducere in Partid,

(13) Prezinta Consiliului National rapoarte privind activitatea Partidului si obiectivele Comunitare
atinse de Partid,

(14) Dirijeaza si asigura activitatea aparatului si structurilor Partidului;

(15) Desemneaza mandatarul financiar al Partidului;

16



(16) Coordoneaza activitatea Guvernului de Alternativa.
(17) Coordoneaza activitatea grupurilor si a imputernicitilor Biroului Permanent National precum si
a organizatiilor interne in vederea integrarii activitatii acestora in actiunea unitara a Partidului;

Capitolul 9. Prim-vicepresedintele Partidului

Art. 85. Prim-vicepresedintele Partidului are urmatoarele competente:
a) Reprezinta Partidul in cadrul manifestarilor oficiale interne si externe;
b) Exprima mesajul Comunitar al Partidului;
) Asigura dialogul Comunitar al Partidului cu alte partide si formatiuni social-Comunitare din tara
si de peste hotare;
d) Propune spre examinare Biroului Permanent, Consiliului National si Congresului modificari ale
Statutului si Programului Comunitar al Partidului.
e) Conduce activitatea de punere in practica a hotararilor Consiliului National si a deciziilor Biroului
Permanent National,
f) Prezideaza sedintele Consiliului National si Biroului Permanent in absenta presedintelui
Partidului;
0) Indeplineste orice atributii delegate de presedintele Partidului.

Capitolul 10. Consiliul National. Functia, componenta si atributiile
10A. Functia

Art.86.

(1) Consiliul National este organul de conducere, decizie Comunitara si organizatorica a Partidului in
perioada dintre Congresele Nationale. In acest sens, Consiliul National poate adopta orice hotirare, cu
exceptia atributiilor Congresului Partidului;

(2) Consiliul National adopta hotarari in prezenta a 2/3 din membrii stabiliti, cu majoritatea voturilor
exprimate;

(3) Consiliul National se intruneste ordinar trimestrial, iar extraordinar la cererea Presedintelui,
Biroului Permanent National sau a 1/3 din membrii Consiliului National,

Art. 87. In cazul in care imprejurarile impun de urgenti o schimbare majora a Programului Partidului
sau a Statutului, Consiliul National convoaca Congresul Extraordinar.

10B. Atributia

Art. 88. Consiliul National are urmatoarele atributii:
a) Analizeaza si aproba, la propunerea Biroului Permanent National, adaptarile si actualizarile
Programului in vigoare, facute in raport cu evolutia situatiei economice-sociale din tara, precum si a
situatiei internationale;
b) Monitorizeaza activitatea Biroului Permanent National;
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c) Solicita raportul Fractiunii Parlamentare privind activitatea parlamentara;

d) Aproba propunerile Biroului Permanent National privind Comunitara electorald la nivel
national, cu prilejul alegerilor locale si parlamentare;

e) Aproba, la propunerea Biroului Permanent National, retragerea din Guvern a unora, sau a
tuturor membrilor Partidului;

f) Aproba, la propunerea Biroului Permanent National, regulamentele prevazute in competenta sa
prin prezentul Statut;

g) Analizeaza propunerile Comisiei Nationale de Cenzori si adopta hotarari sau instructiuni care
devin obligatorii pentru Biroului Permanent National,

h) Sanctioneaza membrii ce ocupa functii inalte de partid,

i) Alege, la propunerea presedintelui Partidului, vicepresedintii;

j) Demite prin vot secret sau deschis (in dependenTa de modalitatea adoptata), cu majoritatea
simpla, vicepresedintii Partidului, la propunerea presedintelui Partidului, a Biroului Permanent
National sau la propunerea a cel putin 1/4 din presedintii organizatiilor teritoriale;

k) Desemneaza, prin vot secret/deschis, cu majoritatea voturilor exprimate, candidatii Partidului la
functia de Presedinte al Republicii Moldova, prim-ministru, ministrii si cele asimilate functiei de
ministru;

I) Convoaca in sesiune ordinara sau extraordinara, dupa caz, Congresul Partidului;

m) Modifica componenta proprie, prin cooptarea membrilor;

n) Este in drept sa suspende temporar hotdrarile Biroului Permanent National, care contravin
intereselor Partidului;

0) Aproba si anuleaza aliantele Comunitare, electorale si Comunitara de coalitie parlamentara
si/sau guvernamentald, numai dupd prezentarea hotararilor Birourilor Permanente Teritoriale;

p) Solutioneaza litigiile privind intocmirea listelor pentru alegerile parlamentare, in cazurile in
care exista contestatii. Hotararile adoptate de Consiliul National sunt definitive.

10C. Componenta Consiliului National al Partidului

Art. 89. Consiliul National este format din:
1. Membrii Biroului Permanent National,
2. Presedintii Organizatiilor Teritoriale;
3. Presedintii Organizatiilor Extern-Teritoriale;
4. Ministri si deputati din partea Partidului.

Art. 90. Consiliul National este compus dintr-un numar impar de persoane. In cazul paritaTii de voturi,
decizia nu este adoptata. La sedintele Consiliului National orice membru al Partidului are dreptul sa
asiste, insd nu are dreptul sa voteze.

Capitolul 11. Biroul National. Functiile, atributiile, componenta si structura

11A. Functia si atributiile.

Art. 91. Biroul Permanent National este organul permanent de conducere a activitatii Partidului intre
doua sedinte consecutive ale Consiliului National.
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Art.92. Biroul Permanent National are urmatoarele atributii:

a) Organizeaza si conduce intreaga activitate interna si internationald a Partidului intre doua sedinte
consecutive a Consiliului National,

b) Conduce si coordoneaza activitatea tuturor organelor Partidului, cu exceptia Consiliului National si
Congresului;

c) Defineste linia Comunitara si prioritatile Partidului;

d) Coordoneaza programele Comunitare sectoriale si le propune spre analiza si aprobare Consiliului
National sau, dupa caz, Congresului Partidului;

e) Elaboreaza metodele si asigura mijloacele pentru realizarea programelor Comunitare ale Partidului;
f) Monitorizeaza si analizeaza activitatea autoritatilor statului si adoptd masurile care se impun ca
reactie la actiunile acestora;

g) Formuleaza propuneri pentru solutionarea problemelor din diferite domenii;

h) Deleagheaza un reprezentant al Partidului pentru a purta tratative din numele Partidului;

I) Stabileste relatii cu alte partide, grupari si formatiuni Comunitare, sindicate, organele si structurile
administratiei locale si ale societatii Civile;

j) Inainteaza spre aprobare Consiliului National Comunitarile de aliante ale Partidului, sau incheierea
aliantelor electorale, inclusiv cele cu liste comune de candidati, precum si Comunitara de coalitie
parlamentard si guvernamentala;

i) Stabileste tactica si strategia activititii guvernamentale a Partidului si analizeaza activitatea
reprezentantilor sai in cadrul autoritatilor administratiei publice centrale;

i) Organizeaza si conduce Intreaga activitate internationald;

j) La propunerea Fractiunii Parlamentare aproba persoana desemnatid in functie de presedinte a
Fractiunii Parlamentare;

k) Aproba candidaturile pentru functiile eligibile ale Parlamentului;

I) Stabileste tactica si strategia activitatii parlamentare a Partidului, adopta programele legislative si
avizeaza principalele initiative ale Partidului, conduce si coordoneaza campaniile electorale;

m) Sanctioneaza membrii de partid cu functii alese sau numite in interiorul Partidului sau dobandite
prin sustinerea Partidului, cu exceptia celor alesi in Consiliul National si Congres;

n) In cazul in care Biroul Permanent Teritorial nu functioneaza eficient, Biroul Permanent National este
in drept sa aplice masuri menite sa aplaneze situatia;

0) Indeplineste orice alte atributii previzute in prezentul Statut.

Art. 93. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, Biroul Permanent National adopta decizii cu votul
majoritatii membrilor prezenti.
11B. Componenta si structura Biroului Permanent National

Art. 94. Din Biroul Permanent National fac parte:

(1) Presedintele Partidului;
(2) Prim-vicepresedintele;
(3) Vicepresedinte (zona nord);
(4) Vicepresedinte (zona centru);
(5) Vicepresedinte (zona sud);
(6) Presedintele Organizatiei Teritoriale mun. Chisinau;
19



(7) Vicepresedintele pentru relatii cu diaspora;

(8) Secretarul General;

(9) Presedintele clubului studentesc DA

(10) Prim-vicepresedintele si vicepresedintii organizatii municipale Chisinau
(11) Secretarul General PCDA

(12) Vicepresedinte responsabil pentru securitate

(13) Juristul PCDA

(14) Secretarul General a organizatiei municipale

(15) Purtatorul de cuvint (cu drept de vot consultativ)

(16) Vicepresedinte responsabil de departamentul Producatorilor
(17) Vicepresedinte pentru relatii externe

In cazurile in care aceste persoane sunt convocate, prezenta lor este obligatorie.

Art. 95.

(1) Biroul Permanent National organizeaza grupuri de lucru pe proiecte Comunitare. Grupul de lucru
va avea un vicepresedinte si un secretar executiv, precum si alti membri ai Partidului, daca se considera
necesar.

(3) In prima sedinta de dupa alegeri Biroul Permanent National stabileste responsabilititile persoanelor
executive. Fiecare vicepresedinte va coordona activitatea catorva grupuri de lucru.

11C. Alegerea Biroului Permanent National

Art.96.
(1) In prima sedinti a Consiliului National, convocati dupd Congres, vor fi aleasi prin votul
secret/deschis al majoritatii membrilor prezenti componenta Biroului Permanent National;

11D. Responsabilitatile in Biroul Permanent National

Art. 97. Atributiile Presedintelui Partidului in cadrul Biroului Permanent National

(1) Prezideaza lucrarile Biroului Permanent National;

(2) In absenta presedintelui, lucririle sunt prezidate de prim-vicepresedinte;

(3) In cazul absentei presedintelui si vice-presedintelui, sedinta Biroului Permanent este prezidati de
unul dintre vicepresedintii Partidului ales prin vot deschis, cu simpla majoritate sau de secretarul
general,

(4) Face propuneri Biroului Permanent Central privind crearea staff-ului electoral si numirea sefului
acestuia,;

(5) Semneaza si prezintd la Comisia Electorala Centrala lista candidatilor la functia de deputat in
Parlament, precum si modificarile efectuate in lista;

(6) Emite dispozitii, care sunt obligatorii pentru organele de conducere si membrii Partidului.
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Art.98. Atributiile vicepresedintilor

(1) Vicepresedintii sunt liderii actiunilor Comunitare si de imagine a Partidului si pot sa exprime public
pozitia Partidului in legatura cu temele Comunitare de actualitate;

(2) Vicepresedintii primesc din partea Biroului Permanent National insarcinarile specifice, permanente
sau pentru o perioada determinata, pe domenii sau programe si proiecte Comunitare;

(3) Coordoneaza activitatea departamentelor de specialitate;

(4) Prezinta Biroului Permanent Central informatii privind strategia si tactica Partidului in domeniile de
activitate incredintate;

(5) Indeplinesc insarcindrile puse in seama lor de citre presedintele Partidului, Consiliul Comunitar
National si Biroul Permanent Central,

(6) Reprezinta Partidul in relatiile oficiale in limita mandatului.

Art. 99. Atributiile secretarului general al Partidului:

(1) Conduce Aparatul Partidului;

(2) Elaboreaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent National structura si statele de personal ale
Aparatului Partidului;

(3) Elaboreaza, dirijeaza si prezintd spre aprobare Biroului Permanent National Comunitara de
constituire si consolidare de partid a structurilor teritoriale;

(4) Coordoneaza la nivel central activitatea de organizare si consolidare a structurilor Partidului;

(5) Prezinta rapoarte Biroului Permanent National privind activitatea structurilor Partidului;

(6) Asigura activitatea eficientd a Aparatului si a structurilor teritoriale a Partidului;

(7) Coordoneaza si prezinta spre aprobare Biroului Permanent National Comunitara interna de formare
si de promovare a cadrelor de partid;

(8) Prezinta rapoarte Biroului Permanent National privind evidenta membrilor Partidului;

(9) Semneaza procesele-verbale ale sedintelor organelor centrale ale Partidului;

(10) Reprezinta Partidul in relatiile oficiale cu institutiile si cu autoritatile publice nationale si
internationale, in chestiunile ce tin de atributiile sale ;

(11) Este responsabil de organizarea evidentei contabile a Partidului, exercita si alte atributii prevazute
de Statut ;

(12) Este responsabil si de stabilirea relatiilor cu alte organizatii Comunitare din tara si din afara ei.

Art. 100. Absenta nemotivata a vicepresedintilor sau secretarului general de la trei sedinte consecutive
ale Biroului Permanent National atrage demiterea de drept din functie si declansarea alegerilor pentru
functia respectiva.

11E. Functionarea Biroului Permanent National

Art. 101.

(1) Biroul Permanent National se reuneste saptamanal, sau ori de cate ori este necesar, la propunerea
presedintelui, prim-vicepresedintelui, a oricarui vicepresedinte, a secretarului general sau a unuia dintre
liderii grupurilor parlamentare;
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(2) Lucrarile Biroului Permanent National se considera valabile daca se desfisoara 1in prezenta
majoritatii simple membrilor, sub conducerea presedintelui Partidului sau, in lipsa acestuia, a prim-
vicepresedintelui sau a secretarului general;

(3) Deciziile Biroului Permanent National se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti. Deciziile
vizeaza activitatea organizatiilor teritoriale, a secretarilor executivi si tin de implementarea programelor
si proiectelor Comunitare aprobate de Consiliul National si Biroul Permanent.

Art. 102.

(1) Membrii Biroului Permanent National sunt responsabili pe parcursul intregii activitati a acestuia;
(2) Persoanele din componenta Biroului Permanent National raspund in fata Consiliului National;
(3) Organizarea si functionarea Biroului Permanent National sunt prevazute in regulament.

Capitolul 12.Comisiile nationale
12A. Comisia Etica si Arbitraj

Art. 103.

(1) Comisia Etica si Arbitraj este responsabila de respectarea prevederilor Statutului, precum si a
regulamentelor adoptate, pe baza si pentru aplicarea acestuia, de catre organele si membrii Partidului;
(2) Comisia Etica si Arbitraj solutioneaza toate litigiile din cadrul Partidului.

Art. 104.

(1) Comisia Etica si Arbitraj poate fi sesizata, sau se poate autosesiza In legiturd cu neconcordanta
dintre deciziile organelor de conducere ale Partidului si prevederile Statutului;

(2) In termen de maxim 30 zile Comisia Etica si Arbitraj va emite o rezolutie in privinta sesizarii
respective;

(3) In cazul neconcordantei cu statutul, a anumitor decizii sau prevederi, Comisia Eticd si Arbitraj este
in drept sa anuleze actiunea acestora pe viitor;

(4) Decizia Comisiei Etica si Arbitraj poate fi contestata in termen de 30 de zile la Consiliul National,
care se pronunta cu votul majoritatii in prima sa reuniune. Hotararea Consiliului National este
definitiva.

Art. 105.

(1) Comisia Etica si Arbitraj este compusa din cinci membri alesi de Congres. Presedintele Comisiei
Etica si Arbitraj nu poate avea nicio alta functie in Partid;

(2) In prima reuniune Comisia Etica si Arbitraj alege, dintre membrii sii, presedintele un secretarul si
elaboreaza Regulamentul Comisiei de Etica si Arbitraj pe care il aproba Biroul Permanent National.

Art. 106. Comisia Etica si Arbitraj prezintd anual un raport Consiliului National, sau de cate ori este
nevoie.

12B. Comisia de Cenzori

Art. 107.
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(1) Comisia de Cenzori este organul Partidului care exercitd controlul economico-financiar intern al
Partidului;

(2) Comisia de Cenzori verifica modul de realizare si provenientd a fondurilor Partidului, oportunitatea
si corectitudinea cheltuielilor, in conformitate cu legislatia in vigoare, prevederile Statutului si
regulamentului Comisiei de Cenzori, modul de constituire si intretinere a patrimoniului Partidului,
precum si orice altd activitate economico-financiard a Partidului, atdt curentd, cat si legatd de
campaniile electorale;

Art. 108.

(1) Comisia de Cenzori este compusa din trei membri alesi la Congresul Partidului;

(2) La prima sa reuniune, Comisia de Cenzori alege dintre membrii sai vicepresedintele si secretarul si
elaboreaza Regulamentul Comisiei de Cenzori, pe care il supune aprobarii Biroului Permanent
National,

Art. 109. Comisia de Cenzori prezintd un raport Consiliului National si poate cere includerea pe
ordinea de zi a Biroului Permanent National sau a Consiliului National a problemelor care tin de
activitatea sa.

Art. 110 Comisia de Cenzori poate propune organelor de conducere, de la fiecare nivel, potrivit
competentelor ce le revin, sanctiuni in legatura cu constatarile efectuate.

Capitolul 13. Candidaturile pentru functiile eligibile in cadrul Partidului
13A. Candidaturile pentru Birourile Permanente Teritoriale

Art. 111.

(1) Pentru functia de secretar, respectiv vicepresedinte al Biroului Permanent Teritorial, poate candida
orice membru al organizatiilor locale, care are o vechime de minim un an in partid;

(2) Pentru a candida la functia de presedinte al Biroului Permanent Teritorial candidatul trebuie sa fie
membru al organizatiei locale din unitatea administrativ-teritoriald si sa aiba o vechime de minimum
doi ani in Partid si o activitate de membrul de cel putin 1 an;

(3) Toate candidaturile vor prezenta, inainte de vot, un program de imbunatatire a activitatii respective;
(4) Toate precizarile in privinta modului de depunere, acceptare si gestionare a candidaturilor se vor
regasi in regulamentul specific propus de Biroul Permanent National, aprobat de Consiliul National.

13B. Candidatura pentru Biroul Permanent National

Art. 112,

(1) Pentru Biroul Permanent National isi pot depune candidatura numai membrii cu o vechime minima
de trei ani in partid;

(2) Alte precizari se regasesc in Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului National si
Biroului Permanent.

13C. Candidatura pentru functiile parlamentare
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Art. 113.

(1) Pentru functiile de presedinte al Fractiunii Parlamentare, presedinti si secretari ai Comisiilor
Parlamentare, deputatii Fractiunii pot inainta candidaturile care vor fi supuse votului grupului
parlamentar si ratificate de Biroul Permanent National,

(2) Alte precizari se regasesc in Regulamentul Grupului Parlamentar, avizat de Biroul Permanent
National si aprobat de Consiliului National.

13D. Candidatura pentru Comisia de Etica si Arbitraj si Comisia de Cenzori

Art. 114,

(1) Pentru functia de presedinte al Comisiei de Etica si Arbitraj si Comisiei de Cenzori poate candida
orice membru de partid, care are cel putin trei ani vechime in partid.

(2) Cei alesi vor demisiona din orice altd functie din Partid, de nivel national, in cel mult zece zile de la
alegere.

Art. 115.

(1) Pentru functia de membru al Comisiei de Etica si Arbitraj si Comisiei de Cenzori poate candida
orice membru, care are o vechime in Partid de cel putin trei ani;

(2) Membrii Comisiei de Etica si Arbitraj si Comisiei de Cenzori vor demisiona, in cel mult 10 zile de
la alegere, din orice alta functie de nivel national.

13E. Candidaturile pentru functiile de presedinte si prim-vicepresedinte al Partidului

Art. 116.
(1) La functiile de presedinte si prim-vicepresedinte al Partidului poate candida orice membru de rand;
(2) Conditiile care trebuie sa le intruneasca persoanele pentru a candida la aceste functii:
a) Sa aiba o vechime in partid de cel putin trei ani;
b) Sa nu fie compromis Comunitar, sa nu fie fost membru sau activist al Partidului Comunist din
RSSM, fost ofiter si colaborator al politiei secrete comuniste, ofiter de securitate, care nu a lucrat
sau colaborat cu structurile de putere si aparatul represiv comunist din fosta RSSM;

Capitolul 14. Candidaturile pentru Presedintie, Parlament, Guvern
si administratia publica centrala

14A. Candidatura pentru Parlament

Art. 117.

(1) Pot candida pentru alegerile parlamentare numai membrii Partidului;

(2) Biroul Permanent Teritorial inainteaza Biroului Permanent National candidaturile pentru lista
electorala la alegerile parlamentare cu cel putin o luna inainte de inceperea campaniei electorale;
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(3) Biroul Permanent National, in termen de 15 zile de la data primirii listelor, in baza regulamentului
de desemnare a candidatilor pe listele electorale interne, este obligat sa prezinte spre examinare listele
electorale Comisiei de Etica si Arbitraj si Birourilor Permanente Teritoriale;

(4) In termen de 15 zile de la primirea listei, Comisia de Etica si Arbitraj este obligatd si-si expuni
parerea fatad de lista Tnaintata;

(5) Daca exista divergente intre propunerile Biroului Permanent National, notificate potrivit
prevederilor alin. (3) si propunerile votate de Comisia de Etica si Arbitraj, acestea vor fi supuse analizei
de catre Consiliul National. Cu cel putin 10 zile inainte inceperii campaniei electorale Consiliul
National trebuie sa-si expuna hotdrarea. Hotararea Consiliului National este definitiva.

(6) Candidatii pe listele electorale semneaza un acord, care prevede ca in cazul parasirii fractiunii
parlamentare a Partidului depune mandatul de deputat.

14B. Candidaturile pentru functiile in Guvern si in administratia publica centrala

Art. 119.

(1) Atunci cand Partidul poate numi primul-ministrul sau/si ministrii, Biroul Permanent National face
propuneri, care sunt aprobate de Consiliul National prin vot secret/deschis ;

(2) Pentru aceste functii pot candida persoane ce corespund principiilor profesionale si personale.

Art. 120. Biroul Permanent National inainteaza candidatii sai la functiile in cadrul ministerelor si
administratiei publice centrale, pentru care Partidul este in drept sa desemneze candidati. Propunerile
sunt aprobate ulterior de catre Consiliul National.

14C. Candidatura pentru functia de Presedinte al Republicii Moldova

Art. 121. Candidatura pentru functia de Presedinte al Republicii Moldova, din partea Partidului, va fi
propusa de fractiunea parlamentara a partidului spre aprobare Biroul Permanent National, in baza legii
cu privire la alegerea Presedintelui Republicii Moldova.

Art. 122. Persoana desemnata trebuie sa corespunda urmatoarelor criterii:
a) Este membru al Partidului;
b) Se afla in capacitate deplina de exercitare a unui astfel de mandat;
¢) Corespunde principiilor profesionale si personale;
d) Dovedeste ca in biografia sa nu sunt elemente care sa dauneze prestigiului si imaginii sale si a
Partidului;
e) Sustine un program Comunitar bazat pe Programul Partidului.

Art. 123.

(1) Persoana care indeplineste conditiile de mai sus depune o cerere, adresata Biroului Permanent
National;

(2) Biroului Permanent National propune Consiliului National spre aprobare decizia de desemnare a
candidatului din partea Partidului.
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TITLUL IIlI. Alte dispozitii
Capitolul 15. Colaborari, asocieri, afilieri, fuziuni

Art. 124. Partidul poate sa se afilieze sau sa fuzioneze cu partidele Comunitare din interiorul tarii,
poate colabora cu migcari Comunitare internationale si cu structuri ale societatii civile daca:
a) Ambele parti manifesta interes in realizarea unor scopuri comune;
b) Scopurile nu contravin Statutului Partidului, Programului, hotararilor Congresului National, sau
dispozitiilor Constitutiei si principiilor ordinii de drept.

Art. 125. Colaborarile, asocierile si afilierile se aproba de Biroul Permanent.

Art. 126. Fuziunile Partidului cu alte partide Comunitare se initiaza si se aproba de Biroul Permanent
National si sunt validate de catre Consiliul National si ratificate de Congresul partidului.

Art. 127. Colaborarile sau asocierile de interes local sau regional cu structuri ale societatii civile:
profesionale, economice, culturale, etnice, de protectie sociald etc., se pot realiza la propunerea
Biroului Permanent Teritorial numai dupa obtinerea aprobarii Biroului Permanent National.

Art. 128.

(1) Atunci cand interesele electorale ale Partidului revendicd asocierea cu alte partide in vederea
obtinerii unor rezultate bune in alegeri, Partidul poate realiza aliante electorale cu alte partide, a caror
programe de guvernare sunt asemanatoare sau complementare;

(2) Aliantele electorale sunt initiate de Biroul Permanent National si aprobate de Consiliul National cu
votul majoritatii membrilor.

Art. 129. Aliantele electorale pe plan local pot fi realizate la propunerea Biroului Permanent Teritorial
numai dupa obtinerea aprobarii din partea Biroul Permanent National.

Capitolul 16. Patrimoniul si veniturile Partidului. Cotizatii, contributii, donatii
16A. Veniturile Partidului

Art. 130. Veniturile Partidului se constituie din: cotizatii, contributii, donatii, taxe de afiliere, fonduri
din bugetul statului si alte venituri, conform legislatiei Republicii Moldova.

16B Cotizatii, contributii, donatii
Art. 131.
(1) Cotizatia membrilor reprezinta suma incasata lunar de la membrii Partidul inregistrati in fisele de

evidenta a organizatiilor;
(2) Cuantumul cotizatiei este stabilit de Biroul Permanent National;
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(3) Dovada platii cotizatiei se face prin aplicarea unei inscriptii in carnetul de membru, eliberarea unei
chitante si inscrierea in fisa de evidenta, potrivit regulamentului.

Art. 132.

(1) Contributia reprezinta aportul in bani ai membrilor Partidului, care detin functii obtinute cu sprijinul
Partidului, in administratia centrald sau locald. Contributia este obligatorie;

(2) Cuantumul contributiei se stabileste de Biroului Permanent National fie procentual, fie in suma fixa,
in raport cu veniturile obtinute.

Art. 133. Donatiile reprezintda sume de bani sau bunuri si servicii primite de la persoane fizice sau
juridice, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 134. Fondurile provenite de la bugetul statului, in conditiile legii, sunt administrate de trezoreria
Partidului.

Art. 135. Pentru realizarea resurselor financiare necesare activitatii Partidului, cu aprobarea Biroului
Permanent National, se pot constitui la nivel central sau local, asociatii, fundatii sau societati
comerciale in conditiile legii.

16C. Patrimoniul Partidului

Art. 136.

(1) Patrimoniul Partidului este constituit din totalitatea bunurilor mobile si imobile aflate in
proprietatea sa sau dobandite in conditiile legii;

(2) Administrarea patrimoniului, folosirea, inchirierea, transmiterea de bunuri si orice alte operatiuni se
fac cu acordul trezoreriei Partidului, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a
trezoreriei Partidului.

Capitolul 17. Publicatiile Partidului

Art. 137.

(1) In vederea colaboririi permanente cu membrii, cu alegitorii si pentru imbunatitirea imaginii sale,
Partidul poate edita, realiza si difuza propriile publicatii, ori alte materiale de informare si cultura
Comunitara;

(2) Toate aceste publicatii si materialele de informare sunt proprietatea partidului si contin obligatoriu
sigla Partidului pe coperta fiecarei publicatii sau material;

(3) La nivel national se organizeaza Biroul de Presa al Partidului, aflat sub conducerea Purtatorului de
Cuvant. Aprobarile pentru editarea publicatiilor ale Partidului se obtin de la Trezoreria Partidului si cu
acordul Biroului Permanent.

Capitolul 18. Modul de reorganizare si de lichidare a Partidului
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Art. 138. Partidul isi inceteaza activitatea prin reorganizare sau autodizolvare in baza hotararii
Congresului, adoptata in conditiile stabilite de prezentul Statut.

Art. 139. Reorganizarea Partidului se efectueaza, in conditiile legii, prin contopire, absorbtie, fuzionare,
divizare, separare sau transformare, cu notificarea prealabila a creditorilor. Reorganizarea produce
efecte numai dupa inregistrarea ei la organul de stat competent.

Art. 140. Autodizolvarea poate avea loc in cazul 1n care nu pot fi realizate scopurile statutare, din lipsa
fondurilor, in cazul reducerii numarului membrilor Partidului sub limita prevazuta de lege sau in cazul
atingerii obiectivelor statutare propuse.

Art. 141. Partidul poate fi lichidat in mod fortat in baza hotararilor organelor de stat abilitate, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 142. Autodizolvarea Partidului este urmata de procedura de lichidare.
a) in procesul de lichidare Partidul va utiliza denumirea sa cu mentiunea ,,in proces de lichidare”;
b) Lichidarea Partidului este efectuata de Comisia de lichidare, instituita de organul care a adoptat
decizia respectiva in conformitate cu Legea cu privire la partidele Comunitare si Codul Civil.

Art. 143. Biroul Permanent National va depune la organul de inregistrare o cerere cu privire la
inregistrarea declansarii lichidarii Partidului si va comunica datele membrilor Comisiei de lichidare.

Art. 144. Comisia de lichidare dispune de drepturile si obligatiile care nu contravin scopului lichidarii.
(1)Comisia de lichidare suspenda activitatea Partidului;

(2) Comisia de lichidare incaseaza creantele de la debitori;

(3) Comisia de lichidare vinde activele si repartizeaza activele care au ramas conform prevederilor
legale si statutare.

Art. 145, Comisia de lichidare intocmeste bilantul de lichidare, in care se indicd valoarea si
componenta activelor rdmase si il prezintd spre aprobare organului care a declansat lichidarea.

Art. 146. Activele ramase dupa satisfacerea pretentiilor creditorilor nu pot fi distribuite intre membrii
Partidului s1 membrii organelor acestuia si se utilizeaza pentru realizarea scopurilor stabilite in Statut,
conform hotararii Congresului.

Art. 147. Comisia de lichidare raspunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazul in care nu si-a
indeplinit obligatiile ce 1i revin, a distribuit activele Partidului inainte de a satisface pretentiile

creditorilor §i pentru incdlcarea legii sau statutului Partidului.

Art. 148. Comisia de lichidare poarta raspundere pentru daunele cauzate Partidului din culpa sa.

Capitolul 19. Dispozitii tranzitorii i finale
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Art. 149. In raporturile cu autoritatile publice si cu tertii, Partidul va fi reprezentat din punct de vedere

juridic de presedinte, prim-vicepresedinte sau dupd caz, de o persoana imputernicita de Biroul
Permanent.

Art. 150. Regulamentele, modalitatile de lucru neprevazute in prezentul Statut, precum si alte
reglementari speciale vor fi aprobate de Consiliul National la propunerea Biroului Permanent National.
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